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Anlage 4: Öffentliche Information der wesentlichen Verantwortungsbereiche gemäß 
Artikel 26 Absatz 2 Satz 2 DSGVO 

Für die Zwecke eines Stipendium für Externe von der StackFuel GmbH und dem Telefónica Deutschland Konzern 
verarbeitet die StackFuel GmbH (im Folgenden: „StackFuel“) und Telefónica Germany GmbH & Co. OHG (im 
Folgenden: „Telefónica“) Bewerberdaten von externen Bewerberinnen, die für eine sachgemäße Erfüllung der 
nachstehend genannten Zwecke erforderlich sind.  

Telefónica und StackFuel sind gemeinsam Verantwortliche (im Folgenden: „Joint Controller“) im Sinne des Art. 26 
Abs. 1 Satz 1 DS-GVO, weil sie die Zwecke und die Mittel der Datenverarbeitung gemeinsam festlegen.  

Telefónica und StackFuel haben einen datenschutzrechtlichen Joint Controller Vertrag nach Art. 26 DS-GVO 
hinsichtlich der nach der DS-GVO bestehenden Verpflichtungen abgeschlossen. Das Wesentliche dieser 
Vereinbarung im Sinne des Art. 26 Abs. 2 Satz 2 DS-GVO ist nachstehend dargestellt.  

4.1 Zwecke der gemeinsamen 
Datenverarbeitung durch Joint 
Controller 

• StackFuel und Telefonica bieten ein Stipendium „Women in Data“ an 
mit dem Ziel Frauen, dazu zu ermutigen und dazu befähigen, beruflich 
in den Bereich von Data Analytics einzusteigen 

• StackFuel und Telefónica schreiben 50 Stipendien für 2021 aus. 
Die  Stipendiatinnen erhalten ein Vollstipendium für die 4-monatige 
Umschulung zur Data Analystin mit Fokus auf Python , die Frauen 
praxisnah auf die zukünftige Jobrolle vorbereitet. Zusätzlich erhalten die 
Stipendiatinnen ein fachliches Mentoring über den Zeitraum der 
berufsbegleitenden Weiterbildung. Die Verantwortlichkeit für die 
Durchführung der Umschulung und des Mentorings liegt bei StackFuel 

• Die finale Auswahl der Kandidatinnen für das Stipendium erfolgt 
gemeinschaftlich durch StackFuel und Telefónica  

• Ablauf Bewerbungsprozess:  
o StackFuel erstellt Registrierungsseite, Plattform, Eignungstest 

inkl. Datenschutzhinweisen und übernimmt Betrieb und 
Wartung  

o Die Bewerberinnen bewerben sich mit ihrem CV auf der 
Plattform Typeform, die von StackFuel zur Verfügung gestellt 
wird. Auf dieser Plattform beantworten sie auch 3-4 
Motivationsfragen 

o Die Bewerberinnen durchlaufen im Nachgang auf der 
Plattform ispring Solutions einen Eignungstest  

o StackFuel sammelt alle Bewerbungen und nimmt eine 
Vorauswahl vor 

o Eine finale Auswahl wird im Anschluss gemeinschaftlich durch 
StackFuel und Telefónica vorgenommen 

o StackFuel übernimmt die Kommunikation an die 
Bewerberinnen 

q Verarbeitete Mitarbeiter-, 
Bewerberdaten durch Joint 
Controller 

• Alle Daten, die ein üblicher CV beinhaltet werden im 
Bewerbungsprozess hochgeladen 

• Personenstammdaten (Name, Anrede, Titel/akademischer Grad, 
Geburtsdatum, Anschrift, Herkunft, Ausbildung)  

• Kontaktdaten (E-Mail-Adresse, Telefonnummer)  

4.3 Meldung von Datenschutzvorfällen  Gemeinsame zentrale Stelle für Meldungen und Benachrichtigungen: 
dataprotection@stackfuel.com 

4.4 Erfüllung von 
Informationspflichten (Art. 13/14 
DS-GVO) 

StackFuel über das zur Verfügung gestellte Portal  
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4.5 Erfüllung von Betroffenenrechten 
(Art. 15 ff. DS-GVO) 

Gemeinsame zentrale Anlaufstelle für die Geltendmachung der 
Betroffenenrechte: dataprotection@stackfuel.com 

4.6 Verarbeitung von Daten nach 
Einstellung der Verarbeitung als 
gemeinsam Verantwortliche 

Jeder Controller im eigenen Verantwortungsbereich (z.B. zur Erfüllung der 
steuerrechtlichen Pflichten) 


